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Le CAP « Accompagnant éducatif petite enfance » est le premier niveau de
qualification du secteur de la petite enfance.
Le titulaire de ce diplôme est un professionnel qualifié qui exerce ses activités
auprès de l’enfant de moins de six ans dans le souci constant du respect de ses
besoins, de ses droits et de son individualité. Il participe avec les autres
professionnels, à la construction de l’identité et à l’épanouissement de
l’enfant dans le respect des choix des parents, premiers éducateurs de l’enfant.
Il établit avec les enfants et les parents une relation de confiance et crée les
conditions nécessaires à un accueil et un accompagnement de qualité.

CONTENU DE LA FORMATION
Les enseignements professionnels :

EP1 – Accompagner le développement du jeune enfant : recueillir les
informations, s’informer sur les éléments du contexte et de la situation
professionnelle à prendre en compte, favoriser les conditions à l’activité libre
et à l’expérimentation dans un contexte donné, mettre en œuvre des activités
en tenant compte de la singularité de l’enfant, réaliser des soins du quotidien
et accompagner l’enfant dans ses apprentissages…
EP2 – Exercer son activité en accueil collectif : établir une relation
privilégiée et sécurisante avec l’enfant, coopérer avec l’ensemble des acteurs
concernés dans un but de cohérence d’adaptation et de continuité dans
l’accompagnement, assurer une assistance pédagogique au personnel
enseignant, assurer des activités de remise en état des matériels et locaux en
école maternelle
EP3 – Exercer son activité en accueil individuel : organiser son action,
négocier le cadre de l’accueil, entretien du logement et des espaces réservés à
l’enfant, élaborer les repas,…
Préparation du certificat SST (Sauveteur Secouriste du Travail)

Les enseignements généraux (dispenses sous conditions) : Français, histoire /
géographie, mathématiques, sciences, Prévention Santé Environnement (PSE)
Périodes de Formation en Milieu Professionnel : 490 h soit 14 semaines

CONDITIONS DE FORMATION

Parcours pédagogique individualisé généralement sur 9 mois,
tenant compte des diplômes obtenus et des expériences
professionnelles : durée de la formation, contenu, rythme et modalités
pédagogiques adaptés à chaque situation.
Accompagnement personnalisé tout au long de la formation

Des passerelles sont possibles à l’entrée et à la sortie de la formation (annexe IV
du référentiel)
Annexes_CAP_AEPE.pdf

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Contrôle en Cours de Formation
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PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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PUBLIC CONCERNÉ

Demandeur individuel
Demandeur d’emploi
Salarié (reconversion
professionnelle)

Pour l’apprentissage, public âgé :
de 16 à 29 ans révolus
de 15 ans sous conditions
au delà de 29 ans sous
conditions

 
PRÉ-REQUIS

Aucun
DÉBUT DE LA FORMATION

07/09/2026
DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

Formation en alternance sur 1
an de 420h à 520h maximum
selon les diplômes déjà obtenus :

en centre : 7h de formation
par jour
en structures : 490h (14
semaines) de stages
professionnels en accueil
individuel et collectif pour les 0-
3 ans et 3-6 ans

MODALITÉS DE FINANCEMENT

Compte personnel de
Formation CPF
Contrat d'apprentissage
CPF transition Professionnelle
(ex CIF)
Financement France Travail
Financement personnel

FRAIS DE CANDIDATURE

0€

CONDITIONS D'ADMISSION
Délai d’accès : entre 15 à 45 jours avant la date d’entrée en formation selon le
financeur
Réunion d’information
Participez à une réunion d’information sur la formation petite enfance sur le site
de Bègles (lycée Vaclav Havel) : mercredi 20 mai 13h30 – 15h30
Inscription obligatoire par mail à sylvie.boveil@greta-cfa-aquitaine.fr ou tel au 06
24 22 19 67
Modalités d’entretien : 

Sur dossier de candidature
Sur validation du projet de formation lors d’un entretien et positionnement
pédagogique (test de connaissances générales et du secteur de la petite
enfance) en présentiel avec un conseiller en formation

Modalités d’inscription pour l’apprentissage :
Pour l’apprentissage, signature d’un contrat d’apprentissage et d’une convention
de formation avec une entreprise
Tarif : 

4 830 € pour les enseignements professionnels dans le cas de dispenses des
enseignements généraux
5 980 € pour les enseignements professionnels et généraux
Frais de formation gratuits pour les apprentis
Pour l’apprentissage, financement par l’OPCO de rattachement de l’entreprise
ou le CNFPT selon le secteur d’activité

PROFIL DES INTERVENANTS
Les intervenants sont :

Des formateurs habilités par l’Education Nationale à préparer au diplôme et à
mettre en oeuvre le Contrôle en Cours de Formation.
Une équipe experte en petite enfance constituée de : Auxiliaire de
Puériculture – Educateurs de jeunes enfants – Diététicien – Nutritionniste –
Professionnels du secteur de la Petite Enfance.

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES
La formation est dispensée en présentiel au sein du site équipé en adéquation
avec les besoins de formation comme indiqué dans le référentiel du diplôme. Vous
assisterez à des sessions de cours d’enseignement théorique avec support de
cours et d’enseignement pratique au sein des ateliers avec travaux réalisés sous
forme de projets.
 

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES
Indicateurs de résultat 2025 (sites Bazas – Bègles – Arcachon) :

Taux de satisfaction : 96%
Taux de réussite : 91%
Taux d’insertion professionnelle : 80%
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